Arbeitszeitstudie 2015/2016
an Niedersachsischen Schulen

Sonderauswertung der Arbeitszeitdaten der
Helene-Engelbrecht-Schule in Braunschweig
Im Vergleich zu den nicht-reprasentativen
Daten aller teilnenmenden Berufsbildenden
Schulen in der Arbeitszeitstudie 2015/2016



Agenda

|. Studiendesign - Arbeitszeitstudie
1. Erhebungskonzept, Feldzugang und Stichprobe

2. Erhebungstool, Zeiterfassung, Qualitatssicherung

ll. Ergebnisse der HES - Arbeitszeitstudie

Arbeitszeiten im SOLL-IST-Vergleich und Tatigkeitsverteilung
Vergleich mit den Daten der Schulform BBS (nicht reprasentativ)
Schulzeitwoche

Verteilung der Arbeitszeiten Uber das Schuljahr

a M w0 N BE

Unterschiede zwischen Vollzeit- und Teilzeitlehrkraften

Universitat Gottingen



Uberblick Arbeitszeitstudie 2015/2016

Auftraggeber: GEW Landesverband Niedersachsen

Konsortium: Kooperationsstelle Hochschulen und Gewerkschaften
der Georg-August-Universitat Gottingen und

Umfragezentrum Bonn — Prof. Rudinger GmbH (uzbonn)

Laufzeit; Januar 2015 bis Marz 2017

Vorlauf: Pilotstudie an der Tellkampfschule Hannover (Gymnasium)
In 2014

Erhebungsphasen:

> Pretest Februar 2015
» EingewOhnungsphase  Marz 2015
» Erhebungsphase 13. April 2015 bis 3. April 2016 (inkl. Osterferien)
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Auftragstellung fur die Gesamtstudie

Entwicklung und Durchflihrung einer Arbeitszeitstudie flr Lehrkrafte mit
folgenden Schwerpunktthemen: (1/2)

Umfang der Arbeitszeit:
» Wie grol3 ist die Stundenbelastung der Lehrkrafte?
» Welche Gesamtarbeitszeiten auf Basis der Regelstundenvorgabe?
» Wo stehen Lehrkrafte im Vergleich zum 6ffentlichen Dienst?

Zeit- und Tatigkeitsstruktur:
» Aus welchen Tatigkeiten setzt sich Arbeitszeit genau zusammen?

» Wie ist das Verhaltnis von vorgegebener Unterrichtszeit bzw.
Funktionstatigkeit zu den damit verbundenen Arbeitszeiten?

» Wie grol3 ist der Anteil unterrichtsgebundener Tatigkeiten zu den
weiteren, nicht direkt auf den Unterricht bezogenen Tatigkeiten?

. Universitat Gottingen



Auftragstellung fur die Gesamtstudie

Entwicklung und Durchflihrung einer Arbeitszeitstudie flr Lehrkrafte mit
folgenden Schwerpunktthemen: (2/2)

Lage:
» Wie ist die Verteilung der Arbeitszeit und Tatigkeiten am Tag, in der
Woche und in der Schulzeit im Unterschied zur Ferienzeit?

» Wie grol3 sind die Chancen der Lehrkrafte sich von den in ihrem
Beruf existierenden hohen Arbeitsbelastungen (zeitnah) zu erholen

)

Schulformen:

» Welche Unterschiede gibt es bei der Tatigkeitsverteilung zwischen
den Schulformen?

» Welche schulformspezifischen Tatigkeitsprofile gibt es?

» Wo konnten differenzierte Unterstiitzungsangebote oder
Entlastungen ansetzen?

Universitat Gottingen



Studiendesign einer verlasslichen Ermittlung

Realerhebung / Vollerfassung der Arbeitszeit:
» Teillnehmende Lehrkrafte tragen ihre Arbeitszeit Gber ein
komplettes padagogisches Jahr ein (Erfassung, keine Schatzung)

Elektronische Zeiterfassung
» Eingabe per Smartphone, Tablet oder PC (zeitnah und taglich)

Minutengenaue, zeitnahe Erfassung
» minimiert wahrnehmungsbedingte Vergessens- und
Verzerrungseffekte (Arbeitszeitlage: Sart und Ende von Tatigkeiten)

Offene Kommunikation
» mit Teilnehmenden auf verschiedensten digitalen Wegen sichert
hohen Kenntnisstand der abgefragten Tatigkeitskategorien und
stabilisiert das Eintragsverhalten

MalRnahmen zur Qualitatssicherung
» Plausibilitadtsprifungen stellen sicher, dass nur zuverlassig
erhobene Daten weiterverarbeitet werden
» Zusatzbefragungen: Abbrecher- Non-Response Befragung

= Universitat Gottingen



Teillnehmende Schulen im Vergleich zur
niedersachsischen Schullandschaft

Schulen (strukturell) Braunschweig Hannover Liineburg Weser-Ems Summe Anzahl %-Anteil
Modellstichprobe (Soll) Schulen Schulen Schulen
End-Sample 03.04.16 (Ist) Stadt vs. Land Stadt vs. Land Stadt vs. Land Stadt vs. Land Stichprobe | Nieders.® | Stichprobe
Soll 4 4 4 4 4 4 4 4 32
Grundschule©
Ist 15 21 30 13 10 23 17 28 157¢ 1.705 9,21%
Gesamtschule Soll 2 2 2 2 2 2 2 2 16
KGS/IGS Ist 4 0 6 5 1 3 4 1 24 128 | 18,75%
_ Soll 3 3 3 3 3 3 3 3 24
Gymnasium
Ist 5 6 8 3 5 1 7 4 39 257 15,18%
Haupt-/ Real-/ Soll 3 3 3 3 3 3 3 3 24
Oberschule Ist 2 4 2 1 1 4 4 1 19 536 3,54%
) Soll 3 3 3 3 3 3 3 3 24
Forderschule®
Ist 0 0 3 2 2 0 0 4 11°¢ 270 4,07%
Berufsbildende Soll 3 3 3 3 3 3 3 3 24
Schule Ist 1 0 3 0 0 0 0 1 5 263 | 1,90%
Soll 18 18 18 18 18 18 18 18 144
Summe®®
Ist 27 31 52 24 19 31 32 39 255d¢ 3.159 8,07%
© Kooperationsstelle Universitat Géttinge . . . . - d
’ Arbé)iiszelit;tudie 2015“‘; 20'136 ) ottingen Gesamt (inkl. sonstige Schulformen / Schulen in freier Tragerschaft)?| 3.188 8,00%

2 Allgemein bildende und berufsbildende Schulen - 6ffentliche Schulen und Schulen in freier Tragerschaft - Schuljahr 2014/2015 und 2015/2016, Anzahl Schulen ohne Freie Waldorfschule, Gymnasien
ohne Abendgymnasium und Kolleg, inkl. aller hauptamtlichen/hauptberuflichen Lehrkréfte, aller Teilzeit-Lehrkréfte T1, aber ohne Teilzeit-Lehrkrafte T2 (mit weniger als der Halfte der
Regelstundenanzahl), ferner ohne Anwérter/Referendare und Beurlaubte zusammengestellt nach: Nds. Kultusministerium (Hg.): Die niederséachsischen allgemein bildenden Schulen in Zahlen Sj.
2014/2015, September 2015, S. 3, 53 und Nds. Kultusministerium (Hg.): Die niedersachsischen berufsbildenden Schulen in Zahlen Sj. 2015/2016, Mai 2016, S. 1,2,8, 26

® inkl. Abendgymnasium, Kolleg und Freie Waldorfschule - Schuljahr 2014/2015 und 2015/2016, vgl. ebenda  © Die GS+F&S werden als Grundschulen gefiihrt ¢ Doppelzihlung einer IGS mit
abgrenzbarer Primarstufe  © Doppelzahlung zweier GObS mit abgrenzbarem Kollegium (GS und ObS)




Teilnehmende Lehrkrafte im Vergleich zur
niedersachsischen Lehrerschaft (Endsample)

Teilnehmer (strukturell) Braunschweig Hannover Liineburg Weser-Ems Te?;:‘t:‘“r:er Lel::lz(:;flte T:/;’I'r‘:\e"::::er
End-Sample 03.04.16 (Ist) Stadt vs. Land Stadt vs. Land Stadt vs. Land Stadt vs. Land Stichprobe | Nieders.® | Stichprobe
Grundschule* Ist 109 128 217 63 61 159 115 173 1025¢ | 20.055 | 5,11%
GeiaGf:;j:;“'e It 106 0 129 | 102 14 37 121 20 529 | 8283 | 6,39%
Gymnasium Ist 118 144 187 52 100 7 164 114 886 16.883 | 5,25%
/sl g 26 46 13 8 5 45 40 11 194 | 15.725 | 1,23%
erschule
Férderschule Ist 0 0 28 23 20 0 0 32 103¢ 5.417 1,90%
oSt L st 24 0 93 0 0 0 0 15 132 | 12688° | 1,04%
Summe Ist 383 318 667 248 200 248 440 365 2.869 | 79.051 | 3,63%
©K ti telle Uni itat Gotti q q . . . B
) A?t?é)itesrieli(t);fjsd; SOlrrjl\;Engllaﬁ ) ottingen Gesamt (inkl. sonstige Schulformen / Schulen in freier Tragerschaft)?| 79.472 | 3,61%

2 Allgemein bildende und berufsbildende Schulen - &ffentliche Schulen und Schulen in freier Tragerschaft - Schuljahr 2014/2015 und 2015/2016, Anzahl Schulen ohne Freie Waldorfschule, Gymnasien
ohne Abendgymnasium und Kolleg, inkl. aller hauptamtlichen/hauptberuflichen Lehrkréfte, aller Teilzeit-Lehrkréfte T1, aber ohne Teilzeit-Lehrkrafte T2 (mit weniger als der Halfte der
Regelstundenanzahl), ferner ohne Anwérter/Referendare und Beurlaubte zusammengestellt nach: Nds. Kultusministerium (Hg.): Die niederséchsischen allgemein bildenden Schulen in Zahlen §j.
2014/2015, September 2015, S. 3, 53 und Nds. Kultusministerium (Hg.): Die niedersdchsischen berufsbildenden Schulen in Zahlen Sj. 2015/2016, Mai 2016, S. 1,2,8, 26

® inkl. Abendgymnasium, Kolleg und Freie Waldorfschule - Schuljahr 2014/2015 und 2015/2016, vgl. ebenda ¢ Berufsbildende Schulen ohne stundenweise beschiftigte Lehrkréfte T2

4 Lehrkréfte von Grund- und Férderschulen werden anhand der Regelstunden entweder den Grundschulen oder den Férderschulen zugezihlt




Stichprobentbersicht Gesamtstudie

Drei Teilstichproben mit guter struktureller Passung zur
Grundgesamtheit haben reprasentative Ergebnisse:

» Grundschule (Schulen 9,21% / Teilnehmende 5,11%)
» Gesamtschule (Schulen 18,75% / Teilnehmende 6,39%)
» Gymnasium (Schulen 15,18% / Teilnehmende 5,25%)

Drei Teilstichproben mit strukturellen Defiziten im Vergleich zur
Grundgesamtheit werden nicht reprasentativ (Pilotergebnisse):

» Haupt-/ Real- /Oberschule (Schulen 3,54% / Teilnehmende 1,23%)
» Forderschule (Schulen 4,07% / Teilnehmende 1,90%)
» Berufsbhildende Schule (Schulen 1,90% / Teilnehmende 1,04%)

Teilnehmende

» 2.869 Teillnehmerinnen und Teilnehmer
» 2.160 Lehrerinnen (75,29%), 709 Lehrer (24,71%)

- Universitat Gottingen



Stichprobentbersicht Berufsbildende Schule

Stichprobe Ubersicht - Schulform: Berufshildende Schule || Bewertung
Schulen (strukturell) Braunschweig Hannover Liineburg Weser-Ems Summe Anzahl %-Anteil
Modellstichprobe (Soll) Schulen Schulen Schulen Ergebni . :
gebnisse sind nicht
End-Sample 03.04.16 (Ist) Stadt vs. Land Stadt vs. Land Stadt vs. Land Stadt vs. Land Stichprobe Nieders. Stichprobe reprasentativ
Berufshildende Soll 3 3 3 3 3 3 3 3 24
Schule Ist 1 0 3 0 0 0 0 1 5 263 | 1,90% _
deutliche strukturelle
Teilnehmer {strukturell) Braunschweig Hannover Liineburg Weser-Ems S.umme Anza'I.1I %-Anteil Defizite zwischen Stichprobe
End-S le 03.04.16 (1 Teilnehmer | Lehrkrifte | Teilnehmer und Grundgesamtheit
nd:Sample 03.04.16 {lst}) Stadt vs. Land Stadt vs. Land Stadt vs. Land Stadt vs. Land Stichprobe | Nieders. | Stichprobe
Berufsbildende
Sonule It 24 0 93 0 0 0 0 15 132 | 12.688 | 1,04% || Region | Dvefisite
UL T DR m/.w, Erdi i Anzahl darunter dar. weiblich | dar. weiblich dar. in dar. in Teilzeit|dar. in Teilzeit dar. Alter dar. Alter Stadt / =
Grundgesamtheit (Ges. Nds) . . . . . unter 45 . @ Alter sehr stadtisch
insgesamt mannlich absolut in% Vollzeit absolut in% unter 45 in % Land
End-Sample 03.04.16 (Ist) absolut
Berufsbildende Ges. Nds 12688 6350 6338 49,95% 8958 3730 29,40% 4395 | 34,64% | FN3? %-Anteil .
< (]
Schule It 132 45 87 | 6591% 89 43 | 32,58% 55 | 41,67% | 46,9 || Schulen
25,00% %- i
Altersverteilung der Stichprobe (Ist) im Vergleich mit der Grundgesamtheit (Ges. Nds) T Ges s %-Anteil 1-3%
Ist Teilnehmer

20,00% { 4

} deutlich
- / Geschlecht | weiblicher
e | (tuber 10%)

10,00% .

/ Vollzeit / Passung
,00% - L
> — Teilzeit (0-5%)

0,00%

%-Anteil

<30 30-34 35-39 40-44 45 -49 50 - 54 55-59 ¢A|t N3
© Kooperationsstelle Universitat Gottingen Alter er

- Arbeitszeitstudie 2015 f 2016 -
@ amtlich nicht ausgewiesen

= universitat Gottingen



Stichprobe der Helene-Engelbrecht-Schule

Mit der Teilnahme an der Arbeitszeitstudie begonnen (HES):

» n = 28 Personen (entspricht ca. 48% Teilnahmequote bei 58
Lehrkraften der HES) - Abbruchquote von ca. 14% (4 Personen)

Vollstandige Teilnahme an der Arbeitszeitstudie (HES):

» n = 24 Personen (= ca. 41% Teilnahmequote bei 58 LK an der HES)
» 19 welibliche (79%) und 5 mannliche (21%) Teilnehmende

» 12 Vollzeit- und 12 Teilzeitkrafte

> Alter im Mittel 45,9 Jahre (Standardabweichung 9,6 Jahre)

Stichprobe Berufsbildende Schulen an der Arbeitszeitstudie:

» n = 132 Personen (entspricht 1,04% Teilnahmequote bei 12.688
Lehrkraften an niedersachsischen BBS 2015/2016)

» Stichprobe ist hinsichtlich Umfang und Struktur nicht reprasentativ!

» 87 welibliche (66%) und 45 mannliche (34%) Teilnehmende (Nds.:
6338 weibliche (50%) 6350 mannliche (50%) Lehrkrafte)

> Alter im Mittel 46,9 Jahre (Standardabweichung 9,5 Jahre)

» Zu bedenken: HES-Lehrkrafte sind Teil der BBS-Stichprobe!

Universitat Gottingen



Ubersicht Gber den Erhebungszeitraum
Arbeitswochen im Vergleich (SOLL-Betrachtung)

Lehrkrafte in Niedersachsen haben umgerechnet auf Schultage eine hdohere
Wochenstunden-Pflicht als Angestellte und Beamte im dffentlichen Dienst
(unter der Fiktion dass in den Schulferien nicht gearbeitet wird) :

Beamtenarbeitswoche: 40:00 h (Normalarbeitstag nds. Beamter mit 8 Stunden)

357 Tage, 7 Feiertage, 102 Wochenendtage, minus 30 Urlaubstage, 218 Arbeitstage

30 Urlaubstage

Normwoche: 46:38 h (rechnerische Gesamtbetrachtung, analog nds. Beamten,
kalkulierte Arbeitswoche, analog ArbZVO-Schule)
357 Tage, 7 Feiertage, 102 Wochenendtage, minus (63-1) Ferientage, 186 Schultage

63 Ferientage — 1 Tag nach ArbZVO-Schule => 62 Tage

Universitat Gottingen



Ubersicht Gber den Erhebungszeitraum
Arbeitswochen im Vergleich (IST-Betrachtung)

Fur Analyse-Zwecke sind weitere Betrachtungen erforderlich:

Normwoche: 46:38 h (rechnerische Gesamtbetrachtung, analog nds. Beamten,
kalkulierte Arbeitswoche, analog ArbZVO-Schule)

Durchschnittswoche: (empirische Gesamtbetrachtung inkl. SA, SO, Feiertage, Ferien)

Schulzeitwoche :  (erfasste Wochenstunden in der Schulzeit inkl. SA, SO,
aber ohne 62 Ferien- und 7 Feiertage und 24 F-WE-Tage)

Universitat Gottingen



Berufsbildende Schule
(22 Tatigkeitskategorien)

-nahe veran- orga- . e .
. . g. bildung Tatigkeiten
Lehrarbeit staltungen nisation
\ r N r ) / \ r . - . . i
Unterrichtszeit Korrekturzeiten Funktionsarbeit Kon.ferenzen / Fahrten / Arbelt.spla_ltz Welterl?lldungs Krankheitstag
R L )L Sitzungen )| Veranstaltungen | | organisation zeiten
Cstunden |1 [ schleitungs. || Arveisgroppe/ || oS | [ Arber i
u chulleitungs- rbeitsgruppe - rbeitsraum
i Ub ht
Unterrichtsvor- funktionen } Ausschuss \_crnachtung ) Schulgebaude ] Arztbesuch }
und ~ N J = = L t
H ( .. . \
Aufsichten Nachbereitung KPadagogEcthe Fahrten / Sonderurlaub J
I\ { |_tommunikation J | yeranstaltungen 5
Abschluss- f Vernetzung / N | mit Ubernachtung coni
, onstiges
prifungen ) Organisation | ~—— o/ \ e
r N\ ~ < I
Betriebspraktika Zeiterfassungszeit]
. J .

Wege zwischen
Schulen

= 8 unveranderliche Klassen
Schulform- = 19 feste Kategorien

\ Feste Kategorie spezifische - .
s categorie | * 3 schulspezifische Kategorien
= (1 x Wege nur fur abgeordnete Lehrerinnen)
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Sonderauswertung der Arbeitszeitdaten
der Helene-Engelbrecht-Schule in Braunschweig

9 Kooperationsstelle
Universitat Gottingen




Vergleich der wochentlichen SOLL- und IST-Werte
der HES pro VZLA (in Stunden:Minuten)

n =24, VZLA = 20,04 Wochenarbeitszeit Unterricht Funktionsarbeit Weitere Tatigkeiten
Summe der Lehrkrafte

(SOLL) 934:49 336:28 84:45 513:36
(Sllg?)me der Lehrkrafte 964:24 285:44 92:14 586:26
Differenz +29:35 -50:44 +07:29 +72:50
Durchschnitt pro _ _ _ _

Lehrkraft (SOLL pro Kopf) 38:57 14:01 03:32 21:24
Durchschnitt pro 40:11 11:54 03:51 24:26

Lehrkraft (IST pro Kopf)
Differenz +01:14 - 02:07 +00:19 +03:02
Durchschnitt pro VZLA

(20,04) (SOLL) 46:38 16:47 04:14 25:37
Durchschnitt pro VZLA _ . . |
(20,04) (IST) 48:07 14:15 04:36 29:16
Differenz +01:29 -02:32 +00:22 70339

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Vergleich wochentlicher SOLL- und IST-Werte
der HES auf Basis des VZLA (in Stunden:Minuten)

46:38
25:38

21:01

16:47

Gesamt Unterricht

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen

04:14

Funktionen

25:38

Weitere Tatigkeiten

M Durchschnittswoche (IST)

O Unbestimmte Arbeitszeit
(Normwoche SOLL)

O Bestimmte Arbeitszeit
(Normwoche SOLL)

(Normwoche gesamt = 46:38)

Universitat Gottingen




Histogramm - Verteilung der Differenzen
zwischen SOLL und IST-Arbeitszeit

Verteilung nach SOLL-IST-Differenzen der durchschnittlichen,
wochentlichen Arbeitszeit

25

20

[any
(5

Anzahl Personen

[any
o

.m m [ - m

-30 -26,67 -23,33 -20 -16,67 -13,33 -10 -6,67 -3,33 0 3,33 6,67 10 13,33 16,67 20 23,33 26,67 30
Woéchentliche SOLL-IST-Differenz in Stunden

B Helene-Engelbrecht-Schule  BBS gesamt

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Kreisdiagramm der Durchschnittswoche
der HES (4 Tatigkeitsklassen)

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Kreisdiagramm der Durchschnittswoche
der HES (8 Tatigkeitsklassen)

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Kreisdiagramm der Durchschnittswoche
der HES (19 Tatigkeitskategorien)

B Unterrichtszeit und Vertretungsstunden
# Aufsichten
Korrekturzeiten
Unterrichtsvor- und Nachbereitung
= Abschlusspriifungen
Betriebspraktika
Funktionen
1 Konferenzen/Sitzungen
= Arbeitsgruppe/Ausschuss
Padagogische Kommunkation

% Vernetzung/Organisation

0,53% @ Fahrten/Veranstaltungen

B Arbeitsplatzorganisation
7,28% ® Arbeitsraum Schulgebaude
= Weiterbildungszeiten

3,01%
B Krankheitstag

317%
B Arztbesuch
H Sonderurlaub

22,52 ;
= & Sonstiges

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Durchschnittswoche pro VZLA fur die HES
nach Tatigkeiten (in Stunden und Prozent)

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Fazit zu Arbeitszeit und Tatigkeitsverteilung
an der HES (Durchschnittswoche)

HES lag 2015/16 bei 48:07 Stunden wochentlicher Arbeitszeit pro VZLA
mit ca. 1,5 Stunden tUber dem ArbeitszeitSOLL von 46:38!

» 9 Personen lagen 5 oder mehr Stunden dber ihrem individuellem SOLL

» 11 Personen lagen zwischen +5 und -5 Stunden Uber oder unter ihrem
iIndividuellen SOLL

» 4 Personen lagen -5 Stunden oder mehr unter ihrem individuellen SOLL

» Die meiste Zeit wird flr Unterrichtsnahe Lehrarbeit (17:18) aufgewandt,
gefolgt von Unterricht (14:15)

Universitat Gottingen



Sonderauswertung der Arbeitszeitdaten

der HES im Vergleich zu BBS
(nicht reprasentativ)

niversitat Gottingen




Kreisdiagramm der Durchschnittswoche
der HES im Vergleich zur BBS (4 Tatigkeitsklassen)

BBS (nicht reprasentativ) HES

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Kreisdiagramm der Durchschnittswoche
der HES im Vergleich zur BBS (8 Tatigkeitsklassen)

BBS (nicht reprasentativ) HES

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Vergleich Durchschnittswoche pro VZLA fir die HES
nach Tatigkeiten (in Stunden und Prozent) mit BBS

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Vergleich Durchschnittswoche pro VZLA fir die HES
nach Tatigkeiten (in Stunden und Prozent) mit BBS

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Analyse der Mehrarbeit: HES im Vergleich zur BBS
(Daten HES sind Bestandteil der Schulform BBS)

Zum Vergleich:
Bei den drei reprasentativen Schulformen leisten
57,2% der Lehrkrafte wochentliche Mehrarbeit

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Analyse der Mehrarbeit Uber 48 Stunden (Vollzeit-
lehrkrafte) an der HES im Vergleich zur BBS

(Daten der HES sind Bestandteil der Schulform BBS)

Zum Vergleich:
Bei den drei reprasentativen Schulformen tberschreiten
16,8% der Vollzeitkrafte die 48-Stunden-Grenze

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Fazit zum Vergleich der HES mit der Schulform BBS
(Daten HES sind Bestandteil der Schulform BBS)

Insgesamt sind die Arbeitszeiten der HES ca. 2,5 Stunden hoher als bei
der Schulform BBS (nicht reprasentativ): 48:07 HES zu 45:31 BBS

» Unterricht auf vergleichbarem Niveau (14:15 HES zu 14:34 BBS)

» Korrekturzeiten fast 1,5 Stunden geringer (03:30 HES zu 04:52 BBS),
wahrend Unterrichtsvor- und Nachbereitung fast 2 Stunden langer
dauert (10:50 HES zu 08:58 BBS)

» Funktionen auf vergleichbarem Niveau (04:36 HES zu 04:36 BBS)

Bel HES etwa eine Stunde mehr Kommunikation (05:12 HES zu

04:15 BBS), uberwiegend basierend auf Arbeitsgruppen / Ausschissen

und Padagogischer Kommunikation

» An HES 30 Minuten mehr Weiterbildung als an BBS (01:29 HES zu
00:59 BBS)

» Krankheitstag an HES 40 Minuten hoher als an BBS (02:02 HES zu
01:22 BBS)

Y

Universitat Gottingen



Sonderauswertung der Arbeitszeitdaten
der HES flr die Schulzeitwoche

niversitat Gottingen




Schulzeitwoche pro VZLA fur die HES
nach Tatigkeiten (in Stunden und Prozent)

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Vergleich Schulzeitwoche pro VZLA fir die HES
nach Tatigkeiten (in Stunden und Prozent) mit BBS

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Vergleich Schulzeitwoche pro VZLA fir die HES
nach Tatigkeiten (in Stunden und Prozent) mit BBS

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Tatigkeitsverteilung in der Schulzeitwoche der
HES nach VZLA

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Tatigkeitsverteilung in der Schulzeitwoche der
HES nach VZLA mit Orientierungswerten

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Tatigkeitsverteilung in der Schulzeitwoche der
Berufsbildenden Schule nach VZLA

07:47

- 07:49

Mittwoch

Donnerstag

Freitag

Samstag

Sonntag

# Wege zwischen den Schulen BBS
H Sonstiges Schulzeitwoche:
41:44

B Sonderurlaub

® Arztbesuch

B Krankheitstag

B Weiterbildungszeiten

B Arbeitsraum Schulgebaude

B Arbeitsplatzorganisation

® Fahrten/Veranstaltungen mit Ubernachtung

® Fahrten/Veranstaltungen ohne Ubernachtung
Vernetzung/Organisation
Padagogische Kommunkation
Arbeitsgruppe/Ausschuss
Konferenzen/Sitzungen

= Schulleitungsfunktionen

= Funktionsarbeit
Betriebspraktika
Abschlussprifungen
Unterrichtsvor- und Nachbereiturig
Korrekturzeiten

@ Aufsichten

B Unterrichtszeit undiertretungsstunden
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Tatigkeitsverteilung in der Schulzeitwoche der
Berufsbildenden Schule nach VZLA

10:00

HES # Wege zwischen den Schulen
09:17 : BBS
' 3 ® Sonstiges Schulzeitwoche:
: HES i 41:44
09:00 08:32 HES ! B Sonderurlaub
_— 08:23 !
HES 08:02 3 ® Arztbesuch HES
] 07:41 : . i . Schulzeitwoche:
08:00 07:39 07:47 _07:49 @ Krankheitstag 44:45
HES B Weiterbildungszeiten
07:00 06:46 m Arbeitsraum Schulgebdude
06:11 ‘ B Arbeitsplatzorganisation
06:00 ® Fahrten/Veranstaltungen mit Ubernachtung
® Fahrten/Veranstaltungen ohne Ubernachtung
05:00 Vernetzung/Organisation
Padagogische Kommunkation
04:00 Arbeitsgruppe/Ausschuss
Konferenzen/Sitzungen
03:00 = Schulleitungsfunktionen
= Funktionsarbeit
02:00 Betriebspraktika
Abschlussprifungen
01:00 Unterrichtsvor- und Nachbereitunig
Korrekturzeiten
00:00 @ Aufsichten

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag Samstag Sonntag B Unterrichtszeit und '\.’ertretungsstunden
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Fazit zur Analyse der Schulzeitwoche

» Keine wesentlichen Unterschiede bei der Struktur der Schulzeitwoche
der HES gegentber der Struktur der Durchschnittswoche der HES

» Neben den bekannten strukturellen Unterschieden (Korrektur geringer /
Vor- + Nachbereitung langer / mehr Kommunikation / mehr
Weiterbildung) gegenuber den nicht reprasentativen BBS werden
wahrend der Schulzeit pro VZLA drei Stunden Zeitdifferenz erarbeitet

(SzW 03:01 / DW 02:36)

Dabei wird die Zeitdifferenz zwischen Dienstag und Freitag erarbeitet:
» Samstag, Sonntag und Montag vergleichbare Arbeitszeitwerte
» Dienstag, Mittwoch und Freitag je ca. ¥2 Stunde langer

» Donnerstag 1 %2 Stunden langer

40 Universitat Gottingen



Verteilung der Arbeitszeiten

Uber das Schuljahr
(auf Basis von VZLA)

niversitat Gottingen




Verlauf der Arbeitszeit der HES

auf Basis von VZLA Uber den Erhebungszeitraum

n = 24, VZLA = 20,04, WochenarbeitszeitSOLL = 46:38, Durchschnittswoche = 48:07,
Schulzeitwoche = 44:45

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Verlauf der Arbeitszeit der HES im Vergleich zu BBS

auf Basis von VZLA Uber den Erhebungszeitraum

n = 24, VZLA = 20,04, WochenarbeitszeitSOLL = 46:38, HES Durchschnittswoche = 48:07,
HES Schulzeitwoche = 44:45 [/ BBS Durchschnittswoche = 45:31, BBS Schulzeitwoche = 41:44

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Verlauf der Arbeitszeit der HES im Vergleich zu BBS
auf Basis von VZLA Uber den Erhebungszeitraum

Arbeit in den Schulferien

Gearbeitet wurde wahrend der Schulferien
nahezu taglichinden ...

3,0%
Sommerferien - °

0,0%

. 13,7%
Herbstferien
8,7%

. . 14,6%
Weihnachtsferien °

33,9%
Osterferien °
21,7%

0% 5% 10 % 15 % 20 % 25% 30 % 35% 40 % 45 % 50 %

m Berufsbildende Schulen (BBS) m Helene-Engelbrecht-Schule @ 2019 kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen

Erlauterung:

Betrachtet werden die Tage (ohne Feiertage), an denen die Lehrkrafte in der Ferienzeit gearbeitet haben.
.Nahezu taglich* bedeutet, dass die Anzahl der tatsachlich gearbeiteten Tage gréf3er/gleich der Anzahl der in
den Ferien liegenden Werktage ist.

Wenn also z.B. die Herbstferien fir Beamte 14 Kalender- bzw. 10 Arbeitstage umfassen, zéhlt eine Lehrkraft
dann als nahezu taglich arbeitend, wenn sie mindestens 10 Tage mit Arbeitseintrdgen aufweist.

Universitat Gottingen




Fazit zur Analyse der Arbeitszeiten Uber das
Schuljahr

» Schulzeitwoche Uber den Jahresverlauf liegt bei HES ca.
3 Stunden uber der Schulform BBS (44:45 vs. 41:44)

» Hoheres Arbeitszeitniveau spiegelt sich in den Phasen der
Schulzeit wieder, wahrend HES in Ferien ahnlich bzw.
etwas unter der Schulform BBS liegt

» Absolute Arbeitsspitze in KW vom 07.03. — 13.03. mit
51:59 Stunden

. Universitat Gottingen



Unterschiede zwischen
Vollzeit- und Tellzeitlehrkraften
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Unterschiede zwischen
Vollzeit- und Teilzeitlehrkraften

Zwel Betrachtungsweisen sind zu unterscheiden:

1. Arbeitszeitverlaufe pro Kopf, die sich zum Beispiel fur
deskriptive Vergleiche anbieten

und

2. Arbeitszeitverlaufe pro VZLA, die fur strukturelle Vergleiche
geeignet sind

Universitat Gottingen




Verlauf der Arbeitszeit der HES auf Basis der Voll-
zeitlehrkréfte (pro Kopf) tber Erhebungszeitraum

n =12, VZLA = 12,15, WochenarbeitszeitSOLL = 47:13, Durchschnittswoche = 46:19, Schulzeitwoche = 42:49

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Vergleich der wochentlichen SOLL- und IST-Werte
nach Voll- und Teilzeit pro Kopf

Vollzeit

Teilzeit

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Verlauf der Arbeitszeit der HES auf Basis der Teil-
zeitlehrkréfte (pro Kopf) tber Erhebungszeitraum

n =12, VZLA = 7,89, WochenarbeitszeitSOLL = 30:41, Durchschnittswoche = 34:03, Schulzeitwoche = 31:56

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Vergleich der wochentlichen SOLL- und IST-Werte
nach Voll- und Teilzeit auf Basis der VZLA

Vollzeit (n = 12)

Teilzeit (n = 12)

50:00

46:38
24:32
40:00
W Durchschnittswoche (IST)
30:00
A Unbestimmte Arbeitszeit
(Normwoche SOLL)
24:32
20:00 22:06 O Bestimmte Arbeitszeit
(Normwoche SOLL)
10:00
0:00

Weitere Tatigkeiten
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Vergleich der wochentlichen SOLL- und IST-Werte
nach Voll- und Teilzeit auf Basis der VZLA

Vollzeit

Teilzeit

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Vergleich der Durchschnittswoche fur
Vollzeit- und Teilzeitlehrkrafte auf Basis der VZLA

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Vergleich der Durchschnittswoche fur
Vollzeit- und Teilzeitlehrkrafte auf Basis der VZLA

© 2019 Kooperationsstelle Hochschulen und
Gewerkschaften der Universitat Gottingen
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Fazit zum Vergleich zwischen
Vollzeit- und Tellzeitlehrkraften

» Wie in anderen Schulformen tragen die Teilzeitlehrkrafte anteilig auf
VZLA-Basis am meisten zur Mehrarbeit bei

» Durch Teilzeitreduktion ergibt sich ein niedrigeres SOLL, das leichter
Uberschritten werden kann als bei Vollzeitlehrkraften (Deckeneffekt)

> Teilzeitlehrkrafte erledigen auf VZLA-Basis wesentlich mehr Funktionen
als Vollzeitlehrkrafte (7:20 vs. 2:49) — strukturell ca. 4,5 Std. Unterschied

» Die Schulzeitwoche liegt aufgrund der Stundenreduktion (SOLL) pro
Kopf bei Teilzeitlehrkraften ca. 11 Stunden (IST) unter der der
Vollzeitlehrkrafte (31:56 vs. 42:49)

(Vertiefungsoption zu den Themen Deckeneffekt, physische und psychische
Belastungsgrenzen sowie Qualitatsabstriche im Schulalltag unter Zeitdruck)

Universitat Gottingen



Expertenkommission Arbeitszeitanalyse

» Handlungsempfehlungen der Expertenkommission Arbeitszeitanalyse
beim Niedersachsischen Kultusministerium (Oktober 2018)

» TZ-Lehrkrafte vordringlich Abbau Mehrarbeit
» VZ-Lehrkrafte vordringlich Reduktion Aufgabenvielfalt

» Schulleitungen, z.T. LK mit Funktionen: Mehrarbeit und
Aufgabenvielfalt reduzieren

> Alle Lehrkrafte: Zeitdruck reduzieren

- Universitat Gottingen



Sonderauswertung der Arbeitszeitdaten der
Helene-Engelbrecht-Schule

Konsortium: Kooperationsstelle Hochschulen und Gewerkschaften
der Georg-August-Universitat Gottingen
Umfragezentrum Bonn — Prof. Rudinger GmbH (uzbonn)
Gesellschaft fir empirische Sozialforschung und Evaluation

Kooperationsstelle Hochschulen und Gewerkschaften der Universitat Gottingen:
Dr. Frank MufBmann (Sozialwissenschattler)
Dr. Martin Riethmuller (Diplom-Psychologe, Wissenschaftlicher Mitarbeiter)
Stefan Peters (Informatiker, Wissenschaftlicher Mitarbeiter)

Mail: kooperationsstelle @uni-goettingen.de / URL: www.kooperationsstelle.uni-goettingen.de
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